[bookmark: _GoBack]Отзыв наставника Филимоновой О.А.
о молодом специалисте Сахновой Т.А.
Я, Филимонова Оксана Анатольевна  – воспитатель  высшей  категории, являюсь наставником  педагога Сахновой Татьяны Анатольевны. Наставничество — длительный процесс, требующий организованности и системного подхода. Необходимые знания и умения не передаются за один раз или от случая к случаю, поэтому «правильное» наставничество надо особым образом организовывать и контролировать. 
Для работы с Татьяной  Анатольевной были определены цели и задачи.
Цель Программы:
- Оказание помощи молодому специалисту в его профессиональном становлении. 
Задачи Программы:
1.  Привить молодому специалисту интерес к педагогической деятельности. 
2. Ускорить процесс профессионального становления воспитателя, развить его способности самостоятельно и качественно выполнять возложенные на него обязанности по занимаемой должности:
 2.1.Формировать умения теоретически обоснованно выбирать средства, методы и организационные формы воспитательно – образовательной работы; 
2.2. Оказать помощь во внедрение технологий и педагогического опыта. 

3.  Использование эффективных форм повышения профессиональной      компетентности и профессионального мастерства молодого специалиста.
Наша совместная деятельность, началась с составления плана работы. А это - взаимопосещение занятий, проведение консультаций по оказанию методической помощи, участие в конкурсах. Татьяне  Анатольевне, как и любому другому специалисту  необходимы были своевременные советы и консультации наставника: структура и типы занятий,  как правильно начать занятие, рационально распределить время между его этапами, какие средства обучения будут эффективны на данном занятии. Анализируя посещенные занятия, могу сказать, что педагог готовиться к ним, имея методические пособия, раздаточный  материал. На ее занятиях используется наглядность, ИКТ, игровые формы работы, сюрпризные   моменты. Татьяна  Анатольевна успешно внедряет информационно-коммуникативные технологии.
Татьяне  Анатольевне есть к чему стремиться - дети ежедневно хотят узнавать что-то новое. 
Татьяна  Анатольевна изучила опыт участия в конкурсных мероприятиях. В ноябре, мы   вместе  с молодым педагогом  подготовили детей   к конкурсу «Будущие  профессионалы 5+»,  где заняли   I место   на окружном   этапе. 
Она всегда прислушивалась к моим советам.  Воспитательная работа с детьми основана на уважительном отношении к личности  ребенка. Увлекательно и познавательно проводит совместные  мероприятия  с родителями, родительские собрания.
Подводя итоги, я могу отметить, что работа со специалистом помогает нам укреплять дружеские связи между собой, делает педагога владельцем секретов мастерства, накопленного не только педагогом – наставником, но и педагогами нашего общеобразовательного учреждения. Вместе с тем, я сделала для себя открытие, что начинающий педагог способен принести новые взгляды на воспитание и развитие детей, а также стимулировать наставников к повышению уровня педагогической компетентности. 
И хотелось бы свой отзыв закончить словами советского педагога – писателя Антона Семёновича Макаренко: «Со мной работали десятки молодых педагогов. Я убедился, что как бы человек успешно не окончил педагогический вуз, как бы он не был талантлив, а если не будет учиться на опыте, никогда не  будет хорошим педагогом…»
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